
Draaiboek en benodigdheden Lean Verbeeten Green Belt opleiding Dag 1: Vogelvlucht en klantwaarde 

Draaiboek en benodigdheden Dag 5 Reflectie en zelfontwikkeling 
 
Algemene informatie 
 
Het draaiboek geeft de algemene strekking en een beknopte uitleg van de verschillende dagen weer. Inhoudelijke en gedetailleerde beschrijven 
worden weergegeven onder de desbetreffende slides. De hoofdtrainer is verantwoordelijk voor het (tijdig) regelen van:  

o Co-trainer(s) voor alle dagen 
o Locatie voor alle dagen 
o Lunch voor alle dagen 
o Presentielijst 
o Versturen uitnodigingen 
o Trainingsmateriaal: Wordt klaargezet door junior Office Manager. 
o Bij accreditatie: training aanmelden voor accreditatie. Zie EPL accreditaties.  
o Evt. gastspreker(s)  
o Evt. gemba 
o Etc. 

 
Zie de LL checklist op Onedrive voor een overzicht van alle te nemen stappen. 
 
Benodigdheden dag 5: 
 

o Surface 

o HDMI/VGA verlengstuk 

o Etui voorzien van materiaal: schaar, plakband, stiften, post-it’s. 

o Koekjes 
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Draaiboek Dag 5 Reflectie en zelfontwikkeling. 
 

Tijd Onderdeel Doel 
 

Procedure Wie  Benodigdheden 

9.00-9.15 
uur 

Opening 
Programma van 
de dag 

• Deelnemers weten het 
programma van de dag 

• Laatste vragen 
beantwoorden 

•    

09.00-09.15 
 

Dagstart Experimenteren met een van 
de leantools en bijpassend 
voorzitterschap 
Eigenaarschap vergroten in 
gemaakte afspraken en 
praktijkopdrachten 
Programma  van vandaag is 
duidelijk en afgestemd  

• Dagstartbord is vooraf ingevuld door trainers 
m.b.t. dag van vandaag. Overig vanuit vorige 
dagstart 

• Deelnemers zitten op tour beurt voor 

• Navragen of het leeswerk duidelijk was en evt. 
opmerkingen plenair bespreken 

HT 
 
 

A0/ whiteboard 

9.15-10.15 
uur 

Examen Toetsen van kennis van de 
deelnemers 

• Schriftelijk examen  

• Trainers starten direct met nakijken 

  

10.15-10.30 pauze  •    

10.30-12.00 Gemba Resultaten zien van continu 
verbeteren 

• Maximaal 2x 30 minuten op gemba bij 
deelnemers. Deelnemers vertellen en laten 
visueel zien hoe het verbetersysteem op de 
afdeling werkt of welke hulpmiddelen zijn 
ingezet 

• Plenaire reflectie van wat we hebben gezien 

  

12.00-13.00 Lunch  •    

13.00-14.00 Reflectie Reflectie op zelfontwikkeling Je hebt de opleiding bijna voltooid.  

• Zijn de leerdoelen uit dag 1 bereikt? 

• Wat heeft de training opgeleverd? 
Wat ben je gaan doen? 
Wat doe je nu niet meer? 
Wat ga je nooit meer vergeten? 

• In het geval van de verbetertracer:  Plan een 3-
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Tijd Onderdeel Doel 
 

Procedure Wie  Benodigdheden 

gesprek in met je leidinggevende en de 
leancoach om bovenstaande te bespreken. 
Gebruik daarbij ook de terugkoppeling uit het 
leiderschapskompas 

14.00-15.30 A3 presentaties  Idem Green belt waarbij het aspect ‘stakeholders 
meenemen in de verandering’ een belangrijk aspect 
is.  

  

15.30-16.30 Uitreiking 
certificaten 

    

 

 
 


